A MENEDZSMENT és CONTROLLING EGYESULET
ALAPSZABALYA

Ujraszabalyozva a korabbi nevén Controlling Egyesiilet szervezetét és mikodését, megfeleltetve a Polgari
Toérvénykonyvrél szol6 2013. évi V. térvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrdl, a kézhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek, a 2023.
mdrcius 7. napjdn tartott Kozgyiilés tisztségviselo-vdlasztdsi dontéseivel osszefiiggésben sziikséges adat-
korrekciokkal az Egyesiilet Alapszabalyat az alabbi tartalommal fogadta el:

(Vastagitott és ddilt betiivel a legutobb modositott szévegrészek.)
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I. Az egyesiilet adatai

1. Az egyesiilet neve: MENEDZSMENT és CONTROLLING. EGYESULET
2. Az egyesiilet roviditett elnevezése: MCE
3. Az egyesiilet székhelye: 1117 Budapest, Buda-part tér 2.
5. Az egyesiilet honlapjanak cime: www.mce.hu
II. Az egyesiilet célja, tevékenysége
1. Az egyesiilet célja: A

Az Egyesiilet a controlling, valamint a modern véllalatiranyitisi és menedzsment eszk6zok alkalmazasdban
érdekelt cégek, intézmények és maganszemélyek szakmai szervezete. Célja a controlling €s menedzsment
ismeretek és modszertanok terjesztése, a controlling és a vallalatiranyités teriiletén érdekelt szakemberek kozotti
tapasztalatcsere biztositasa.

2 Az egyesiilet tevékenysége:
Az MCE aktivan kivan hozzéjarulni

» a menedzsment és ezen beliil a controlling és rokon szakteriiletek szakmai ismereteinek terjesztéséhez és
fejlesztéséhez

. a controlling, a pénziigyi és az informacitechnologiai szakteriiletek vallalatiranyitidsban betoltott
szerepének, tarsadalmi-, gazdasagi elismertségének erdsitéséhez

. a menedzsment tudomanyok hagyomanyos, bevalt és leglijabb ismereteinek, modszereinek terjesztéséhez

o a nemzetkézi standardok megismertetéséhez és alkalmazasuk elGsegitéséhez, a hazai gazdasagi
kornyezetnek megfeleld alkalmazasahoz

° az e teriileteken dolgozdk kozotti szakmai kapcsolati halo kialakitasahoz és fenntartasdhoz

. a bel- és kiilfoldi rokon szervezetekkel vald kapcsolatok fenntartasahoz

. tudés- és praxismegosztashoz az egyének k6zott €s szakmai rendezvényeken.

A célok és feladatok megvalositasa érdekében az Egyesiilet:

. munkacsoportokat, tapasztalatcserét segité koroket hoz 1étre,

® eléadasokat, szakmai napokat és konferencidkat rendez,

. folyoiratokat, valamint egyéb szakmai kiadvanyokat szerkeszt, jelentet meg,
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szakmai, tudoményos ismeretterjesztést végez,

tanulmanyutakat szervez,

szakmai tovabbképz6 tanfolyamokat szervez,

tanulmanyokat dolgoz ki,

tagja lehet hazai és nemzetkozi tudomanyos és szakmai egyesiileteknek, szervezeteknek.

III. Az egyesiilet miikodésére vonatkozé altalanos szabdlyok

1. Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi
tamogatast nem nyujt. A

2. Az Egyesiilet nem képvisel véllalati érdeket, de jogi tagjai szamara elésegiti tevékenységiik tagsag korében
torténd széleskorlii megismertetését

3. Az Egyesiilet 6nkéntes alapon tevékenykedd nonprofit szervezet, elsésorban nem gazdalkodasi célokat kovet.

IV. Tagdij

1. Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij 6sszege maganszemélyek esetében
8.000 Ft/év, jogi személy tagok esetében 74.000 Ft/év, amely belépéskor a nyilvantartasba vétel feltétele.
Ezt kovetben legkésébb minden év 4prilis 30. napjaig kell egy Osszegben, az egyesiilet bankszdmlajara
torténd Aatutalds Utjan megfizetni a tagdijat. A jogi személy tagok esetében a tagdij legfeljebb 5 f6
természetes személy delegalasat eredményezi. Amennyiben a jogi személy 5 fonél tobbet kivan delegélni
az egyesiiletbe, ugy 10 f6ig 110.000 Ft/év a tagdij 6sszege.

2. A dudlis egyéni tagok tagdija 20.000 Ft/év, mely tagdij tartalmazza a Menedzsment és Controlling
Egyesiileti rendes tagsdganak, és a Nemzetkozi Controlling Egyesiilet (ICV Internacionaler Controller
Verein eV, Miinchner Str. 8 82237 Worthsee GERMANY) egyéni tagdijanak Osszegét.

Az egyesiiletbe belépé tag a tagdijat az egyesiilet bankszamlajara torténd atutalas Gtjan teljesiti.

A tagdij éves dsszegét az Elndkség javaslatara a tagsag az évente tartott beszamol6 kozgytilésen mddosithatja. A
modositashoz a jelenlévd tagok mindsitett tobbségének egyetértd szavazata sziikséges.

V. A tagsag

Az egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet,
aki az egyesiilet célkitlizésével egyetért, tovabba az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket elfogadja.

A tagsag tipusai az alabbiak lehetnek:
a.) Rendes tag:

Az Egyesiilet rendes tagja az a menedzsment tudomanyok és a controlling gyakorlata, alkalmazasa €s
fejlesztése irant érdekl6dd természetes személy, gazdalkodd szervezet, intézmény, aki (amely) az
Egyesiilet Alapszabalyat magara nézve kotelez érvénnyel elfogadja, a tagdij befizetését és az €ves
kozgylilésen valo részvételt — személyesen, vagy meghatalmazottja itjan — vallalja.

b.) Tamogato tag:

Az Egyesiilet kiilonleges jogallasu, tdmogaté tagja az a menedzsment tudomanyok és a controlling
gyakorlata, alkalmazédsa és fejlesztése irant érdekl6d6 természetes személy, aki vagyoni hozzajarulas
megfizetését vallalja, szavazati joggal nem rendelkezik, vezetd tisztségviselonek nem valaszthatd és az
egyesiilet szerveinek tilésén tanacskozasi joggal vehet részt.



c.) Orokés és tiszteletbeli tag:

A Kozgytlés killonleges jogallasu, orokos és tiszteletbeli tagjava valaszthatja azt az MCE tagot
(természetes személyt), aki az Egyesiilet céljainak megvaldsitdsa érdekében kiemelkedd jelentdségli
munkat végzett. E tag nem koételes tagdijat, vagyoni hozzajarulast fizetni, szavazati joggal nem
rendelkezik, vezetd tisztségviselének nem valaszthaté és az egyesiilet szerveinek iilésén tandcskozasi
joggal vehet részt.

d.) Dualis tag:

Az Egyesiilet dualis rendes vagy tamogaté tagja az a rendes, vagy tdmogaté tag, aki az egyesiileti tagsaga
mellett igénybe kivanja venni a Nemzetkozi Controlling Egyesiiletnek (ICV Internacionaler Controller
Verein eV, Miinchner Str. 8 82237 Woérthsee GERMANY) az MCE és az ICV kozotti egyiittmiikodés
keretében a magyarorszagi tagok szamara biztositott szolgaltatasokat.

VI. A tagsagi jogviszony keletkezése

Az Egyesiiletbe torténd belépés az Egyesiilethez intézett irasbeli belépési nyilatkozattal torténik. A tagsagi
jogviszony akkor jon létre, amikor az Egyesiilet Titkarsaga elfogadta a Belépési nyilatkozatot, és a tag befizette a
tagdijat.

VIL. A tagsagi jogviszony megsziinése
A tagsagi jogviszony megsziinik:

a./ A tag kilépésével.
b./ A tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megszlinésével.
c.) A tagsagi jogviszonynak az Egyesiilet altal térténo felmondasaval.

A tagsagi jogviszonyat a Tag az egyesiilet Elnokségéhez cimzett irasbeli, igazolhaté mddon ko6zolt
nyilatkozataval barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsdgi jogviszony a nyilatkozatdnak az
Elnokséghez torténé megérkezése napjan sziinik meg.

Ha a Tag két éven keresztill — igazolhaté modon kozolt irasbeli figyelmeztetés (fizetési felhivas) ellenére, amely
tartalmazott péthataridot €s a jogkdvetkezményekrdl szold tdjékoztatast - nem fizette be a tagdijat, az Egyesiilet
Titkara irasban, igazolhat6 médon értesiti a tagot a tagsagi jogviszony Egyesiilet altal t6rténd felmondasar6l. Az
értesités kézhezvételét koveté 15 napon beliil a Tag az Elndkséghez fordulhat irdsban, igazolhaté mddon
el6terjesztett fellebbezéssel. A felmondas ellen benyujtott fellebbezés elbirdlasa érdekében az Elndkség rendkiviili
ilését 30 napon beliil 6ssze kell hivni, amely iilésen biztositani kell a Tag szdmara, hogy az allaspontjat kifejtse. A
jogorvoslatot elbiralé jogerés egyesiileti hatarozat a kézhez vételétl szdmitott 30 napon beliil birésagi uton
megtamadhatd.

VIII. A tagok jogai
Az egyesiilet tagja jogosult:

- az egyesiilet tevékenységében részt venni;

- az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni;

- a kozgytlésen tagsiga tipusanak megfeleléen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgytlés
rendjének megfelelGen felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni;

- azegyesiilet irataiba betekinteni;

- arra, hogy az egyesiilet tisztségvisel6jévé valasszak, amennyiben vele szemben jogszabalyban
meghatarozott kizar6 ok nem all fenn.

A tag a kozgyiilésen a szavazati jogat meghatalmazott képviselGje utjan is gyakorolhatja. A képviseld részére
adott meghatalmazast teljes bizonyitd erejli maganokirati forméban irasba kell foglalni és azt a kozgytilés
levezetd elndkének a kozgylilés kezdetén atadni.



A kozgylilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.
IX. A tagok kotelezettségei
Az egyesiilet tagja:

- Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet tevékenyscgét.

- Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

- Koteles az egyesiilet alapszabalyanak, a dontéshozé szervek hatarozatainak red vonatkozo6 eldirasait,
rendelkezéseit betartani.

- Koteles maginszemély esetében a lakcimét, e-mail cimét, telefonszdmat, jogi személy esetében a
székhelye cimét, a rendes és tAmogaté tagjai elérhet6ségét és annak valtozasat 8 napon beliil bejelenteni.

X. Az egyesiilet szervei
Az egyesiilet szervei: a./ Kozgyllés b./ Elnokség c./ Feliigyeld Bizottsag
X/1. A Kozgytlés
A kozgytilés az egyesiilet dontéshoz6 szerve.
A kozgytilés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly modositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatdrozasa;

c) a vezetd tisztségviseldk és a Feligyel6 Bizottsag tagjainak megvélasztéasa, visszahivésa;

d) az éves koltségvetés elfogadésa, a tagdij megéllapitésa;

e) az éves beszdmold - ezen belill az lgyvezeté szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szo6lo
jelentésének - elfogadasa;

f) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviselé az egyesiilettel
munkaviszonyban all;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyéasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozojaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl vald dontés;

i) déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabély a hataskérébe utal, igy kiilonosen
amit a Ptk. 3:74. §-a a hataskorébe utal.

A kozgylilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik.
A kozgyilést az elndkség legalabb 15 nappal az iilés id6pontja eldtt kikiildott meghivéval, els6dlegesen az

egyesiilet székhelyére hivja 6ssze irasban, igazolhaté modon. [rasbeli igazolhaté médon torténd kézbesitésnek
mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiilldeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére

torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

A kozgylilési meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgyiilés helyét, idejét és a javasolt
napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legaldbb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a
szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia kell tovabba az altalanostol
eltérd hatarozatképességi szabalyokra vonatkozo figyelemfelhivast, valamint a kézgytlés hatdrozatképtelensége
esetére a megismételt kdzgytlilés helyszinét és id6pontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt
kdzgyiilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz.

A kozgytilési meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanosséagra kell hozni.

A kézgyiilési meghivd kozzétételétl szamitott 3 napon beliil a tagok és az egyesiilet szervei az elndkségtdl a
napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az elndkség 2
napon beliil dént. Az elnokség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését,
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tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatdl szamitott
legkés6ébb 2 napon beliil igazolhaté médon koézli a tagokkal.

Ha az elnokség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, gy a kozgytlés a
napirend elfogadasar6l sz6l6 hatarozat meghozatalat megel6z6en kiilon dont a napirend kiegészitésének
targyaban, azzal, hogy a szabalyszerlien nem k6z6lt napirenden szerepld kérdésben csak akkor hozhaté hatarozat,
ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag

hozzajarulnak.
Az elnokség koteles a kozgytilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl, ha

a. az egyesilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;
b. az egyesiilet el6relathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
¢ azegyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az Osszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot add koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

A kozgytlés hatarozatképes, ha azon a rendes tagok tobb mint felét képvisel6 szavazasra jogosult személyesen,
vagy meghatalmazottja utjan részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

Amennyiben a meghirdetett id6pontban a k6zgytilés hatarozatképtelen, ugy ismételt kozgytilést kell 6sszehivni.
Az ismételt kozgytilés hatarozatképes, ha a rendes tagok min. 10 %-a személyesen, vagy meghatalmazottja utjan
jelen van. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

A kozgylilés megnyitasat kovetden elsédlegesen meg kell allapitani a hatirozatképességet, vagyis az aktudlis
taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A kozgytilés a napirendi pontok targyalasat
megel6zéen egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezetd elndk személyét, tovabba a
jegyzokonyvvezets és két jegyzOkonyv hitelesité személyét, valamint sziikség esetén a két f0s szavazatszamlald
bizottsagot.

A kozgylilésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) az egyesiilet nevét és székhelyét;

b) a kdzgytilés helyét és idejét;

¢) a kozgylilés levezetd elndkének, a jegyzékonyvvezetdnek, a jegyz6konyv hitelesitéjének a nevét;

d) a k6zgylilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

€) a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastdl tartézkodok szamat.

A jegyzOkonyvet a jegyzOkonyvvezetd és a kozgylilés levezetd elndke irja ala, és egy erre megvéalasztott, jelen 1évo tag
hitelesiti.

A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségével hozzék meg.
A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elonyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

c) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel t6bbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
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A kOzgylilés hatarozatat — az alapszabdly vagy torvény eltéré rendelkezése hidnydban — egyszeri sz6t6bbséggel, nyilt
szavazassal hozza. Az egyesiilet alapszabalyanak modositisahoz, az egyesiilet egyesiiléséhez és szétvalasdhoz a kozgyiilés
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak moédositasdhoz és az egyesiilet
megszlinésérdl szo0ld kozgylilési dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotGbbséggel hozott
hatarozata sziikséges.



A kozgytilési hatarozatokat a levezetd elnok a kozgytlésen szdéban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté moédon is kozli a hatdrozatnak az egyesiilet honlapjan
torténd kozzétételével egyidejlileg.

A kozgylilésen a tag a tagsagi jogait személyes részvétel helyett elektronikus hirk6zlé eszkoz igénybevételével
telefonos vagy internetes konferenciabeszélgetéssel, video-lancon vagy mas olyan kép- ¢és hangkozvetitd
berendezéssel, ami alkalmas a jelen-idejli kommunikéacié zavartalan és teljes lebonyolitasara) gyakorolhatja, ha
ennek igénybevételét a kozgytilés kezdete el6tt legalabb 3 nappal bejelentette az Elndkségnek.

A tagsagi jogok elektronikus uton valdé gyakorlasénak esetén az Elnokség feladata a kozgytilés
folyamatdnak elektronikus rdgzitése archivéalasra alkalmas modon, s annak biztositasa, hogy az elektronikus
felvételt — az 1ilés jegyzOkonyvéhez hasonléan — az arra jogosultak sziikség esetén akadalymentesen
megtekinthessék. A kozgylilésen a tagsagi jogok elektronikus hirk6z16 eszkoz igénybevételével torténd gyakorlasat
és a kozgytlésen torténtek rogzitését oly modon kell biztositani, hogy a tagok azonositasa és a tagok kozotti
kolesonds és korlatozdsmentes kommunikacio biztositott legyen. Az Alapszabdlynak megfeleld6 médon torténd
elektronikus részvétel a kozgylilésen minden szempontbdl személyes jelenlétnek €s joggyakorlasnak mindsiil. Az
elektronikus hirkozl6 eszkdz kozvetitésével tartott iilésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat ugy kell
rogziteni, hogy azok utobb is ellendrizhetéek legyenek. Ha az ily médon késziilt hatarozatot be kell nyujtani a
nyilvéantartd birésaghoz, jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az Elndk aldirdsaval hitelesit.

A kozhasznl szervezetre irdnyad6, a dontéshozd szerv tlésének nyilvanossagara vonatkozé torvényi
kovetelménynek oly médon kell eleget tenni a jelen pontban irt technikai eszk6zok alkalmazéasa esetén, hogy ezek
csak kiegészitd jellegliek lehetnek. A kozgylilés alapvetSen a tagok és a honlapon nyilvanossagra hozott meghivo
alapjan érdekl6ddk személyes részvételével zajlik, s ehhez képest csak sziikség szerinti alternativ részvételi mod az
elektronikus hirk6z16 eszk6z igénybevétele. A nyilvanossagi szabalyok nem sériilhetnek.

X/2. Elnokség

Az elndkség az egyesiilet 7 természetes személybdl, elnokségi tagbdl allé ligyvezetd szerve, amely dont mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kozgytlés kizardlagos hataskorébe.

Az elntkség hataskorébe tartozik:

a./ az egyesiilet napi ligyeinek vitele, a hataskorébe tartozd tigyekben a dontések meghozatala;

b./ a beszamolok el6készitése és azoknak a kozgytilés elé terjesztése;

c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgytilés elé terjesztése;

d./ az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a kozgylilés
hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtésa;

e./ akozgylilés O6sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

f./ az elndkség altal 6sszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g./ részvétel a kozgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

h./ a tagsag nyilvantartésa;

i./ az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;

j./ az egyesiilet mlikddésével kapcsolatos iratok megorzése;

k./ az egyesiiletet érintd megszlinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekdvetkezte esetén az
e torvényben elirt intézkedések megtétele; és

1./ atag felvételérdl vald dontés.

m./dontés a tag tagsagi viszonyanak felmondasardl

n./ déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskérébe utal; példaul a tagdij

Osszegérol.

Az elnokség tagjait a kozgylilés valasztja 3 év hatarozott idGtartamra.

Az elndkség tagjai kotelesek a kozgylilésen részt venni, a kozgyilésen az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre
vélaszolni, az egyesiilet tevékenységér6l és gazdasagi helyzetérél beszamolni. Az elnokség tagjai kotelesek az
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elndkségi iilésen vagy mas dontéshozatali formaban részt venni; a kozgyiilési és elndkségi dontések
végrehajtasdban, megvalositasaban kozremiikodni.

Az clndkség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tartja. Az elndkségi iilést az elndk
legalabb 15 nappal az iilés idSpontja el6tt kikiildott meghivoval, elsédlegesen az egyesiilet székhelyére hivja 6ssze
irasban, igazolhat6 médon. Irasbeli igazolhaté médon torténd kézbesitésnek mindsiil a tagnak az elektronikus
levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

Az elnokségi iilésre sz016 meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az elnokségi iilés helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni,
hogy az elnokségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az elndkség hatirozatat — az alapszabaly vagy toérvény eltéré rendelkezése hidnyaban — egyszerii szotobbséggel,
nyilt szavazassal hozza. Az elnokség hatarozatképes, ha iilésén a szavazati jogaban nem korlatozott elnokségi
tagok tobb mint a fele jelen van.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a)  akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b)  akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

¢)  aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d)  akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e)  aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elnokség hatdrozatait az elnokségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat meghozatalat
kovetd 8 napon beliil irasban, igazolhaté mddon is kozli a hatdrozatoknak az egyesiilet honlapjan torténd
kozzétételével egyidejileg.

Az elndkségi lilésen az elnokségi tag a tagsagi jogait személyes részvétel helyett elektronikus hirké6zld eszkoz
igénybevételével (telefonos vagy internetes konferenciabeszélgetéssel, videolancon vagy mas olyan kép- é€s
hangkozvetitd berendezéssel, ami alkalmas a jelen-idejli kommunikacié zavartalan és teljes lebonyolitasara)
gyakorolhatja, ha ennek igénybevételét a kozgyiilés kezdete el6tt legalabb 3 nappal bejelentette az Elnoknek.

A tagsagi jogok elektronikus tGton vald gyakorlasanak esetén az Elndk feladata az elndkségi iilés
folyamatanak elektronikus rogzitése archivéaldsra alkalmas mddon, s annak biztositdsa, hogy az elektronikus
felvételt — az 1ilés jegyzOkonyvéhez hasonléan — az arra jogosultak sziikség esetén akadalymentesen
megtekinthessék. Az elnokségi iilésen a tagsigi jogok elektronikus hirk6zlé eszkéz igénybevételével torténd
gyakorlasat és az elndkségi iilésen torténtek rogzitését oly mddon kell biztositani, hogy az elndkségi tagok
azonositasa és a tagok kozotti kdlesonos és korlatozdsmentes kommunikacid biztositott legyen. Az Alapszabéalynak
megfeleld moédon torténd elektronikus részvétel az elnokségi iilésen minden szempontbdl személyes jelenlétnek €s
joggyakorlasnak mindsiil. Ha az ily moddon késziilt hatarozatot be kell nydjtani a nyilvantarté birésaghoz,
jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyet az Elnok alairasaval hitelesit.

A kozhasznll szervezetre irdnyadd, az ligyvezet6 szerv iilésének nyilvanossadgara vonatkozo torvényi
kovetelménynek oly mdédon kell eleget tenni a jelen pontban irt technikai eszkozok alkalmazasa esetén, hogy ezek
csak kiegészit6 jelleglick lehetnek. A VezetSség iilése alapvetéen a tagok és a honlapon nyilvanossagra hozott
meghivé alapjan érdekl6ddk személyes részvételével zajlik, s ehhez képest csak sziikség szerinti alternativ
részvételi mdd az elektronikus hirk6z16 eszkoz igénybevétele. A nyilvanossagi szabalyok nem sériilhetnek.

X/3. Az Elnok
Az Egyesiilet EInokét 3 éves id6tartamra az elnokség tagjai koziil a kozgytilés valasztja meg.
Az Elnok feladata és hataskore:

a) Az Elnokség tevékenységének iranyitasa.



b) Onalléan képviseli az Egyesiiletet, intézkedik és dont az Elndkség altal hataskorébe utalt tigyekben.

¢) Osszehivja és vezeti az Elndkség iiléseit, iranyitja és feliigyeli a Titkarsag munkajat.

d) A Kozgylilés és az Elnokség altal hozott hatarozatok és allasfoglalasok végrehajtasanak iranyitdsa €s
ellendrzése.

e) Iranyitja az Egyesiilet gazdalkodasat, utalvanyozasi jogot gyakorol.

f) Gyakorolja a munkaltatdi jogokat az Egyesiilet alkalmazottai felett.

X/4. A vezetd tisztségvisel6k

Vezetd tisztségviseld az a nagykorii személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatdsdhoz
sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezet tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijel6lni azt a
természetes személyt, aki a vezet§ tisztségvisel6i feladatokat nevében ellatja.

A vezetd tisztségvisel6kre vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. A vezetd tisztségviseld
ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bilincselekmény
elkdvetése miatt jogerGsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiz6d6 hatranyos
kovetkezmények al6l nem mentesiilt. Nem lehet vezet6 tisztségviseld aki koziigyektdl eltilto itélet hatalya alatt all
(Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastdl jogerSs bir6i itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet. Az eltiltdst kimondé hatarozatban
megszabott idStartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Az egyesiilet vezetd tisztségviseldi az Elnok, az Elnokség tagjai, és kijelolt tisztségviseloként a Titkar, akit az
Elnokség tagjai koziil maga valaszt meg.

Az egyesiilet elndke 2026. mdrcius 6. napjaig:

Rad¢ Istvan Anyja neve: Horvath Katalin, Lakdhelye: 2045 Toérokbalint Liget u. 16.
Az elnokség tagjai 2026. mdrcius 6. napjaig:

Dr. Ban Erika Anyja neve: Kis Erzsébet, Lakohelye 2151 Fét, Tarlo utca 26

Dénes Tamésné Anyja neve: Pénzes Méria, Lakohelye 1147 Budapest, Benkd u. 9-11.

Dr. Drétos Gyorgy  Anyja neve: Oravecz Klara, Lakohelye 1022 Budapest, Hankéczy Jend
utca 4-6.

Kolonics Robert Anyja neve: Szabo Terézia, Lakdhelye 1141 Budapest, Bonyhadi ut 25.

Schwarczenberger Istvanné dr Anyja neve: Brust Klara, Lakohelye 2000 Szentendre,
Vador ut 11.

Szlics Marianna Anyja neve: Szigeti Rozalia, Lakéhelye: 1193 Budapest, Klapka utca 66.

Megsziinik a vezet6 tisztségvisel6i megbizatas:

a megbizas idGtartamanak lejartaval;

visszahivassal;

lemondéssal;

a vezeto tisztségviseld halalaval;

a vezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval;

a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizar6 vagy sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
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A vezetd tisztségvisel6 megbizatisar6l az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd tisztségviseldjéhez
intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha az egyesiilet miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 1j
vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstél szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa.

X/5. Az Egyesiilet képviselete
Az Egyesiilet térvényes képviseletét az Elnok 6nélloan, vagy az Elndkség barmely két tagja egyiittesen latja el.

Az Elndk képviseleti joga gyakorldsanak terjedelme éltalanos; a képviseleti jog gyakorlasdanak médja 6nall6. Az
Elnokség barmely két tagja altal gyakorolt képviseleti jog terjedelme altalanos; a képviseleti jog gyakorlasanak
modja egylittes.

X/6. Ulés tartasa nélkiili hatarozathozatal

Az Elnok sziikség esetén elektronikus szavazast (levélszavazast) rendelhet el barmely olyan kérdésben, ami a
jogszabalyok és az Alapszabély rendelkezései alapjan meghozhaté Kozgytilés vagy Vezetdségi iilés tartasa nélkiil.

Az elektronikus szavazast megel6z6en ennek elrendelésérdl az egyesiilet tagjai illetve a Vezetdség tagjai
elektronikus levélben kapnak értesitést, mely tartalmazza az elGterjesztést, a hatérozati javaslatot és az elektronikus
szavazésra valo felhivast. Az elektronikus szavazasra val6 felhivast a szavazast megel6zd 6t napban kell eljuttatni
minden taghoz. A felhivasban a tagok szamara legalabb 8 napos hataridét kell biztositani szavazatuk leadasara. Az
elektronikus szavazast az Elnokség bonyolitja le, a megfelel6 informatikai megoldas igénybevételével.

A szavazatszamlalast az Elnokség altal erre a feladatra megbizott eseti szamvizsgald bizottsag végzi el,
eredményét a tagok alairasaval a vezet8ség teszi kozzé elektronikus formaban. Az elektronikus szavazas csak akkor
lehet eredményes, ha a leadott szavazatok szama meghaladja a szavazati jogu tagok szamanak a felét.

X/1. Feliigyel6 Bizottsag

A Kozgyllés az egyesiilet gazdalkodasanak és vagyonkezelésének és az egyesiilet Alapszabalyanak -, valamint
belsd szabélyzatanak (ha van) és kozgyilési hatdrozatainak megfeleld miikodés ellendrzésére tagjai sorabol
Feliigyel6 Bizottsagot valaszt. A Feliigyel§ Bizottsag megbizatasanak idStartama és periédusa megegyezik az
Elnokség megbizatasa idGtartamaval és periddusaval.

A Feliigyel$ Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben nem korlatoztak. A Feliigyel6 Bizottsag elndke és tagjai az egyesiiletben mas tisztséget nem
tolthetnek be.

A Feliigyel6 Bizottsag 4 természetes személybdl all.
A Feliigyel6 Bizottsag Elnokét sajat tagjai koziil maga valasztja meg, szintén 3 éves id6tartamra.

Ha a Feliigyeld Bizottsag hivatali periédusa kozben potvalasztasok valnak sziikségessé, akkor az igy
megvalasztott tag mandatuma csak ezen hivatali periodus végéig tart. A Feliigyel6 Bizottsag taglétszdma nem
csokkenhet 3 f6 ald. Hivatali idejében a legkozelebbi taggytilésig kooptalassal kell kiegésziteni 3 fore. A kooptalt
tagok szdma nem haladhatja meg az 2 f6t. A Feliigyel6 Bizottsag az 0j vélasztasokig marad hivatalaban; az
ujravalasztas megengedett.

A Feliigyel Bizottsagnak a torvényben foglalt kotelezettségek mellett kiemelten a kovetkezd feladatokat kell
ellatnia:

e Feliigyeli a Menedzsment és Controlling Egyestilet gazdalkodésat és konyvvezetését.
e Véleményezi és jovahagyja a gazdalkodasrol késziilt beszamolokat.

e Az éves taggyllés idépontja eltt megvizsgalja a Magyar Controlling Egyesiilet gazdalkodaséat és
konyvvezetését, majd beterjeszti az errdl készitett sajat jelentését a Taggytilésnek.



A Feliigyel6 Bizottsag legalabb egyszer dsszeiil egy évben. A Feliigyelé Bizottsag hatarozatképes, ha minimum
harom tagja jelen van. A Feliigyeld Bizottsag véleményalkotasdhoz tobbségi egyetértés sziikséges. Egyenld
szavazatarany esetén az Elnok szavazata dont. A kisebbségi véleményt is kozolni kell a Kozgytilésen.

Feliigyel6 Bizottsag iiléseirdl jegyzOkonyvet készit, melyet a tagok alairasukkal hitelesitenek.

A FeliigyelS Bizottsagi tagok megbizatasinak megsziinésére a vezetd tisztségviseldi megbizatds megsziinesére
vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni.

" XI1. Zaré rendelkezések

A Kozgytilés a jogutdd nélkiili megsziinés elhatarozésa, vagy az Egyesiiletet esetlegesen fenyegeté megsziintetési
eljaras meginditasa eldtt koteles a torvényi kovetelményeknek megfeleld vagyoni jogutddot megnevezni az
Alapszabalyban

Az alapszabalyban nem szabdalyozott kérdésckre a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény (Ptk.) és
az egyesiilési jogrol, a kézhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatasardl szolo
2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezései az iranyadoak.

Kelt: Budapesten, 2023. mdrcius 7. napjdn

Aléiras (Elndk)

—_— ! ] v
Tanu neve::Dé‘\/Ep TAMASME Lakcime: u 13 Z(f’ Bentd w9y Alairasa: MA——L

A \ > . g i~ -

Tanli neve: '—— & wieeaty SN0 i Lakcime: /7 17 —. 12 )ees o (F Aléirasa:

1

Igazolom, hogy az Alapszabaly fenti egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a Kézgytilés altal elhatarozott
modositasok alapjan hatalyos tartalméanak.

Budapest, 2023. marcius 7.




